
 
 

 

Forretningsorden for Bestyrelseskonstituering 

i Sigma Swim Allerød 

 

 

1. Indledning 

Denne forretningsorden har til formål at tydeliggøre konstitueringen af bestyrelsen i Sigma Swim 
Allerød samt ansvarsområderne for de enkelte bestyrelsesmedlemmer. Forretningsordenen skal 
sikre en klar opdeling mellem henholdsvis Sigma Swim Allerøds anliggender og 
startfællesskabets anliggender i samarbejdet med Sigma Swim Birkerød. Herunder hvem der har 
beslutningskompetencer i de respektive anliggender.  

 

2. Bestyrelsens sammensætning og konstituering 

Sigma Swim Allerøds bestyrelse består af 3-5 medlemmer samt mindst 1 suppleant, som vælges 
på generalforsamlingen. Bestyrelsen konstituerer sig selv med følgende roller: 

1. Formand 

2. Næstformand 

3. Kasserer 

4. Evt. 1-2  yderligere medlemmer  til roller jvf pkt 3. 

5. Suppleant(er) har alene møderet til Sigma Swim Allerød bestyrelsesmøder  

Formand, næstformand og kasserer indtræder  i Sigma Management, som er ledelsesforummet 
for startfællesskabet mellem Sigma Swim Allerød og Sigma Swim Birkerød. 

 

3. Roller og ansvarsområder 

Formand 

• Er ansvarlig for den overordnede ledelse af Sigma Swim Allerød. 

• Repræsenterer foreningen udadtil og er kontaktperson til eksterne samarbejdspartnere. 

• Leder bestyrelsesmøder i Sigma Swim Allerød. 



 
 

• Sikrer, at bestyrelsen arbejder i overensstemmelse med vedtægter og forretningsorden. 

• Indtræder i Sigma Management og deltager i beslutninger vedrørende startfællesskabet. 

Næstformand 

• Assisterer formanden og træder i dennes sted ved fravær. 

• Deltager i udviklingen af foreningens strategiske initiativer. 

• Indtræder i Sigma Management og deltager i beslutninger vedrørende startfællesskabet. 

Kasserer 

• Har det økonomiske overblik over Sigma Swim Allerød og sikrer budgetoverholdelse. 

• Udarbejder regnskab i samarbejde med foreningens administration. 

• Ansvarlig for at foreningens økonomi præsenteres for bestyrelsen og 
generalforsamlingen. 

• Indtræder i Sigma Management og deltager i beslutninger vedrørende startfællesskabet. 

Øvrige bestyrelsesmedlemmer (1-2 medlemmer) 

• Har primært fokus på Sigma Swim Allerøds anliggender såsom svømmeskolen,  de hold 
der ligger udenfor startfællesskabet, administrationen og lokale forhold i Allerød. 

• Deltager alene i bestyrelsesmøder i Sigma Swim Allerød, men har ikke ansvar i Sigma 
Management. 

• Understøtter bestyrelsens arbejde i forhold til specifikke indsatsområder efter behov. 

 

4. Bestyrelsesmøder i Sigma Swim Allerød 

Bestyrelsen i Sigma Swim Allerød mødes en gang i kvartalet for at behandle foreningens Allerød-
anliggender (dvs ikke startfælleskabsanliggender) 

Dagsorden for møderne inkluderer: 

1. Generelt vedr. Sigma Swim Allerød 

2. Nyt fra svømmeskolen (herunder nyt fra kontoret) 

3. Nyt fra Sigma Management 

4. Økonomi 

5. Eventuelt 



 
 

 

5. Sigma Management 

Sigma Management er ledelsesforummet for startfællesskabet mellem Sigma Swim Allerød og 
Sigma Swim Birkerød. Her drøftes og besluttes alle spørgsmål relateret til samarbejdet mellem 
de to klubber. Sigma Management har øverste personaleansvar for de ansatte i 
startfællesskabet.  

Sigma Management består af formand, næstformand og kasserer fra både Sigma Swim Allerød 
og Sigma Swim Birkerød. Det betyder, at bestyrelsens øvrige medlemmer ikke har direkte ansvar 
for beslutninger vedrørende startfællesskabet. 

 

6. Afsluttende bemærkninger 

Denne forretningsorden tydeliggør arbejdsdelingen i Sigma Swim Allerøds bestyrelse og 
præciserer forskellen mellem lokale anliggender og startfællesskabets anliggender. 
Forretningsordenen revideres efter behov og kan tilpasses ved beslutning i bestyrelsen. 

 


